
 

 

 

UNEIX-TE A L’EQUIP 

 

 

Consultor/a tècnic/a 

 

 

 

 
  



 

 

Qui som? 

 

Aiguasol és una cooperativa de treball que ofereix serveis de consultoria energètica a través 

de solucions innovadores que acompanyen empreses, administracions i d’altres cooperatives 

en la seva descarbonització i ús d'energies renovables. 

 

Nascuda el 1999, té l'objectiu de promoure la transició energètica des de l'experiència, la 

innovació i la creativitat, fomentant el consum responsable i la generació sostenible d'energia. 

Aiguasol té un alt nivell d’especialització en la definició de mesures per l’eficiència 

energètica en els àmbits de l’urbanisme, l’edificació, els processos industrials, la generació i 

l’accés a l’energia gràcies a la seva participació en projectes d'abast nacional i 

internacional, tant en l'àmbit públic com privat. 

 

Què busquem? 

 

 

AIGUASOL està buscant una persona a incorporar al seu equip tècnic de Barcelona per 

participar en projectes innovadors que persegueixen la descarbonització dels edificis i la 

reducció de l’impacte ambiental, tant des de la vessant passiva com la de disseny de sistemes 

eficients. Els projectes que es desenvolupen a AIGUASOL amb aquest objectiu poden ser 

projectes de consultoria, d’enginyeria i també projectes de recerca i innovació. 

 

En la vessant tècnica, es valora l’experiència en la comprensió i modelat d’edificis, així com 

els coneixements en el disseny i desenvolupament de sistemes energètics. També es valora 

positivament els coneixements en el disseny de sistemes de producció renovable (solar 

tèrmica, fotovoltaica, etc). 

 

Com a capacitats transversals, es valora la capacitat de treballar en equip, i dur a terme 

tasques de manera autosuficient, com a pas previ a la coordinació de projectes, la resolubilitat 

davant escenaris  i solucions no convencionals i la capacitat de poder treballar en l’àmbit de 

projectes de recerca. 

 

Requeriments: 

● Formació en Enginyeria o Ciències Físiques, amb coneixements de física d’edificis i/o 

sistemes energètics tèrmics. 

● Experiència de més de 5 anys desenvolupant aquestes tasques 

● Experiència i coneixements en l’optimització de demandes tèrmiques en edificis 

mitjançant l’ús d’eines de simulació dinàmica (TRNSYS, Design Builder o d’altres) 

● Experiència i coneixements en el plantejament d’esquemes de HVAC eficients per 

edificis NZEB.  

● Experiència i coneixements en enginyeria de sistemes pel desenvolupament 

d’avantprojectes, projectes bàsics i/o executius d’instal·lacions tèrmiques. 

Des de la vessant social, es valora la voluntat d’entrar en un sistema d’organització 

cooperativa, amb un esperit participatiu dins el col·lectiu. 

 

 



 

 

 

Què oferim? 

  

● Contracte indefinit amb un període de prova de 6 mesos. 

● Jornada laboral de 40 hores setmanals amb flexibilitat horària i capacitat per gestionar 

el temps de forma autònoma. 

● Model de treball híbrid, combinant presencialitat i teletreball. 

● 24 dies de vacances anuals, a més de 2 dies de conveni. 

● Salari entre 35k i 40k, subjecte a definició segons experiència i formació, seguint 

paràmetres ja establerts i aplicats de manera equitativa a tots els treballadors. 

● Bonificació variable entre un 5% i un 10% com a màxim, depenent dels resultats de la 

cooperativa. 

 

Si creus que el teu perfil encaixa amb el que busquem, i comparteixes la nostra visió com a 

cooperativa, no dubtis a contactar amb nosaltres a: rrhh@aiguasol.coop! Si creus que el rol 

no és per a tu, però coneixes al/la candidat/a ideal per aquesta oferta, no dubtis a compartir-

la! 

 

Uneix-te al nostre equip, i converteix-te en una impulsora de la transició energètica!  


